
§ 1 Foreningens navn er: ”Ethos”. (tidligere Iaid)  
Stk. 1. Foreningens hjemsted er Danmark  
Stk. 2. Foreningens daglige arbejdssprog er engelsk  

§ 2. Formål  
Stk. 1. Foreningens formål er at arbejde for at hjælpe sårbare befolkningsgrupper samt 
at arbejde for større social lighed, bedre samarbejde og en bæredygtig social udvikling 
på globalt plan.  
Stk. 2. Foreningen ønsker at hjælpe individer, grupper og marginaliserede børn i at 
overvinde sociale barrierer (f.eks. fattigdom, diskrimination, adgang til sundhedsvæsen og 
uddannelse) og at inspirere til en positiv udvikling af levevilkår og samfundsstrukturer.  

§ 3. Medlemskab  
Stk. 1. For at blive medlem af foreningen, skal man tilslutte sig foreningens formål. 
Ethvert medlem kan bidrage med det beløb, som medlemmet ønsker. Ved betaling af 
medlemsbidrag optages man automatisk som medlem, og man skal give skriftlig besked, 
hvis man ikke længere ønsker at tilslutte sig foreningens formål. Medlemskab er ikke 
betinget af økonomisk bidrag, man kan også bidrage med viden, færdigheder og andre 
former for bidrag.  
Stk. 2. Hvis et medlem overtræder foreningens vedtægter og ordensregler, kan bestyrelsen 
vælge at ekskludere medlemmet. Medlemmer kan anke eksklusionen på førstkommende 
generalforsamling.  

§ 4. Generalforsamlingen  
Stk. 1. Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed.  
Stk. 2. Bestyrelsen indkalder til generalforsamling med mindst 14 dages varsel. Ordinær 
generalforsamling afholdes én gang årligt, som udgangspunkt inden udgangen af april 
måned. Stk. 3. Dagsordenen for ordinær generalforsamling skal som minimum indeholde 1. 
Fremlæggelse af regnskab. 2. Indkomne forslag. 3. Valg til bestyrelse 4. Eventuelt Stk. 4. 
Alle beslutninger på en generalforsamling træffes ved almindeligt stemmeflertal – med 
undtagelse af vedtægtsændringer og beslutning om foreningens opløsning. Stk. 5. Alle 
medlemmer der deltager på generalforsamlingen har stemmeret, såfremt de har betalt et 
bidrag i indeværende år.  
Stk. 6. Forslag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal være bestyrelsen i 
hænde senest 8 dage før generalforsamlingen. Forslag om vedtægtsændringer, der ønskes 
behandlet, skal være bestyrelsen i hænde senest tre måneder forud for udgangen af den 
måned, hvor den ordinære generalforsamling skal afholdes.  
Stk. 7. Generalforsamlingen træffer sine beslutninger med simpelt flertal (en over halvdelen 
af de gyldigt afgivne stemmer) og ved håndsoprækning. Skriftlig afstemning anvendes dog, 
når det begæres af blot én mødedeltager. Ved personvalg, hvor der er foreslået flere end 
det antal, der skal vælges, foretages altid skriftlig afstemning. Ved sådanne personvalg 
anvendes reglen om simpelt flertal/ pointmetoden/ prioriteringsmetoden  

§ 5. Ekstraordinær generalforsamling  
Stk. 1. Indkaldelse sker, hvis et flertal af bestyrelsen ønsker det, eller hvis 1/3 af 
medlemmerne ønsker det. Indkaldelse med dagsorden skal ske med mindst to ugers 
varsel og senest fire uger efter, at der er fremsat ønske om det. 
§6 Foreningens daglige ledelse  
Stk.1. Foreningens daglige ledelse udgøres af bestyrelsen, der som minimum består 
af formand, næstformand og kasserer.  
Stk. 2 Medlemskab fortsætter indtil et medlem 1) afgår ved døden, 2) opsiger sit 
medlemskab 3) anmodes om afsættelse på et andet medlems opfordring, på hvilken 



medlemmet har ret til at appellere til bestyrelsen om fortsat medlemskab. Stk. 3. 
Bestyrelsen leder foreningen i overensstemmelse med nærværende vedtægter og 
generalforsamlingens beslutninger.  
Stk.4. Formanden - og i hans fravær næstformanden - indkalder og leder bestyrelsens 
møder. Indkaldelse sker skriftligt med angivelse af dagsorden, når formanden skønner det 
nødvendigt, eller når andre medlemmer af bestyrelsen fremsætter ønske om det overfor 
formanden.  

§7 Økonomi, regnskab og revision  
Stk.1. Foreningens regnskabsår følger kalenderåret.  
Stk.2. Bestyrelsen er ansvarlig overfor generalforsamlingen for budget samt regnskab. 
Stk.3. Foreningens regnskab føres af kassereren som også har kontakt til bank, revisor og 
myndigheder  

§8 Tegningsregler og hæftelse  
Stk.1. Foreningen tegnes udadtil ved underskrift af kassereren. Kassereren er enefuldt 
tegningsberettiget. 
Stk.2. Der påhviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig hæftelse for de 
forpligtelser, der påhviler foreningen.  

§9 Vedtægtsændringer  
Stk.1. Disse vedtægter kan kun ændres med 2/3 flertal på en generalforsamling, 
hvor ændringsforslaget fremgår af dagsordenen.  
Stk.2. Vedtægtsændringerne træder i kraft med virkning fra den generalforsamling, de 
vedtages på.  

§10 Opløsning  
Stk.1. Opløsning af foreningen kan kun finde sted med 2/3 flertal på to hinanden følgende 
generalforsamlinger, hvoraf den ene skal være ordinær.  
Stk.2. Foreningens formue skal i tilfælde af opløsning anvendes i overensstemmelse med de 
i § 2 fastsatte formål. Beslutning om den konkrete anvendelse af formuen træffes af den 
opløsende generalforsamling.  

§11 Datering  
Stk.1. Således vedtaget på foreningens stiftende generalforsamling den 3.3. 2010 



 


